

REKISTERISELOSTE






Henkilötietolaki (523/99) 10 §






Laatimispvm: 30.3.2004

Täyttöohjeet erillisessä lomakkeessa. Käytä tarvittaessa liitettä.

	1. Rekisterinpitäjä


	Sulzer Pumps Finland Oy

	
	PL 18, 48601 Karhula

Puh. 05 224 3333

Fax  05 224 2223

	2. Rekisteriasioista vastaava henkilö ja/tai yhteyshenkilö
	Kalevi Väisänen

	
	PL 18, 48601 Karhula

Puh. 05 224 3115

Fax  05 224 3218

	3. Rekisterin nimi
	Henkilötietorekisteri

Rekrytointirekisteri

	4. Henkilötietojen käsittelyn 

tarkoitus

(rekisterin käyttötarkoitus)


	Henkilöstörekisteri

· työsuhdeasioiden hoito

· palkanmaksu

· lain ja sopimusten vaatimat ilmoitukset

Rekrytointirekisteri

· henkilövalinnat



	5. Rekisterin tietosisältö 


	Henkilörekisteri

· henkilön yksilöintitiedot: nimi, henkilötunnus ja osoite

· työsuhdetiedot

· koulutustiedot

· työaikatiedot

· palkkatiedot 

· poissaolotiedot

Koulutusrekisteri

· henkilön yksilöintitiedot

· työkokemustiedot

· koulutustiedot



	6. Säännönmukaiset tietolähteet  *
	· henkilöltä itseltään



	7. Säännönmukaiset tietojen luovutukset ja tietojen siirto EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle


	· TEL-ilmoitukset eläkevakuutusyhtiöön levykkeellä

· työntekijätilastot työnantajaliittoon levykkeellä

· ay-tilastot ammattiliittoihin levykkeellä

· verottajan vuosi-ilmoitus sähköisesti

· henkilöluettelo työterveyshuoltoon sähköpostilla

· henkilöluettelo puhelinvaihteeseen sähköpostilla

EU:n ulkopuolelle tietoja ei luovuteta



	8. Rekisterin suojauksen periaatteet
	A. Manuaalinen aineisto

· säilytetään lukituissa tiloissa

B. ATK:lle talletetut tiedot

· tiedot ovat käyttäjätunnuksen ja salasanan takana




* HetiL 10 § ei edellytä nimenomaisesti tiedon merkitsemistä, mutta se on tarkoituksenmukaista merkitä rekisteröityjen

   tiedonsaantioikeuksien kannalta. Se myös kuvaa osaltaan rekisterin tietosisältöä.

